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FORMULARZ OCENY STAZU PRZEZ STAZYSTE

Zakacznik nr 6
do Umowy o staz

Imie/imiona i nazwisko Stazysty

PESEL

Nazwa 1 adres Pracodawcy u
ktérego odbywano staz

Okres trwania stazu

Kierunek Studiéw

Oceny dokonuje Uczestnik stazu poprzez wybor wlasciwej odpowiedzi z listy
rozwijanej gdzie: 5 -zdecydowanie tak; 4 - raczej tak, 3 - trudno powiedziedé, 2 -

raczej nie, 1 - zdecydowanie nie

Cze$é I: ORGANIZACJA STAZU

Czy informacje na temat stazu byly zrozumiate 1 przejrzyscie

1 komunikowane przez Uniwersytet (np. na stronach internetowych, podczas
spotkan)

2 Czy proces naboru na staz byl Pani/Pana zdaniem przejrzysty?

3 Czy miejsce pracy w celu odbycia stazu zostato odpowiednio przygotowane?

Czeéé I PROGRAM STAZU

4 Czy zostal Pani/Panu przedstawiony program stazu?
5 Czy staz odbywat sie zgodnie z przedstawionym programem?
Czy podczas stazu byta m.in.: stworzona Pani/Panu mozliwo$¢
6 samodzielnego wykonywania zadan merytorycznych wchodzacych w zakres

programu stazu?
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Czy podczas stazu udalo sie Pani/Panu uzyskaé wiedze zawodowa w ramach

7 realizowanych zadan Pracodawcy?

8 Czy podczas stazu przekazana zostala Pani/Panu zwrotna informacja nt.
stopnia uzyskanych kompetencji, kwalifikacji 1 umiejetnosci zawodowych?

9 Czy podczas stazu udato sie Pani/Panu uzyskaé kwalifikacje 1 umiejetnosci
wynikajace z programu stazu?

10 Czy podczas stazu udalo sie Pani/Panu rozwinaé¢ kompetencje wynikajace z
programu stazu?
Czy podczas stazu udalo sie Pani/ Panu uzyskaé inne umiejetnoéci lub

11 | rozwinaé inne kompetencje niz wskazane w programie stazu, ktore

okreélitaby Pani/Pan, jako przydatne w kontekécie podjecia pracy?

Czeéé¢ III: OPIEKA NAD STAZYSTA

12 Czy miata Pani/ miat Pan przydzielonego opiekuna stazu?

13 Czy opiekun stazu przedstawil Pani/Panu informacje dot. zakresu
obowiazkéw, sposobu realizacji zadan 1 wymagan?

14 | Czy opiekuna stazu cechowata zyczliwoéé, zaangazowanie?

15 Czy osoba pelnigca role opiekuna stazu Pani/ Pana zdaniem posiadata
odpowiednig wiedze (tj. przygotowanie merytoryczne)?
Czy osoba pelnigca role opiekuna stazu Pani/ Pana zdaniem posiadata

16 S B . . o
odpowiednie kompetencje (tj. umiejetnosé przekazania wiedzy)?

17 Czy wyznaczony przez Pracodawce opiekun stazu zrealizowal postawione

przed nim zadania wynikajace z programu stazu?

Czesé IV: PODSUMOWANIE STAZU

18 | Czy staz spelnit Pani/Pana oczekiwania?

19 Czy czas zaplanowany na odbycie stazu byl Pani/Pana zdaniem
wystarczajacy?

20 | Czy Pani/Pana zdaniem wystapily czynniki utrudniajace realizacje stazu?
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Miejsce na:

(1) wskazanie dodatkowych uzyskanych umiejetnosci lub rozwijanych kompetencji
(innych niz wskazanych w programie stazu), ktore okreslil(a)by Pani/Pan, jako
przydatne w kontekscie podjecia pracy,

(2) wskazanie czynnikéw utrudniajacych realizacje stazu,

(3) ewentualne: wnioski, rekomendacje:

Czytelny Podpis Stazystki/Stazysty
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