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praca a kiimat

Zmiany klimatyczne stanowig jedno z najwiekszych wyzwan wspodtczesnego swiata,
poniewaz wptywaja nie tylko na srodowisko naturalne, ale rowniez na zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo ludzi. Ekstremalne zjawiska pogodowe, takie jak fale upatdw,
intensywne opady, pozary, powodzie czy susze, pojawiajg sie z coraz wiekszg
czestotliwoscig i nasileniem i bezposrednio oddziatujg na warunki pracy w wielu
sektorach gospodarki. Koniecznos$¢ dostosowania sie do tych dynamicznych

zmian wymaga zwiekszonej swiadomosci zagrozen oraz wdrazania skutecznych
rozwigzan w zakresie ochrony zdrowia i zycia pracownikow.

Pracownicy sg jedng z pierwszych grup narazonych na skutki zmian klimatycznych,
poniewaz ich codzienne obowiazki czesto wigzg sie z bezposrednig ekspozycija

na niekorzystne warunki atmosferyczne. Wysoka temperatura moze prowadzi¢

do przegrzania organizmu, odwodnienia, obnizenia wydajnosci, a tym samym
zwiekszenia ryzyka wypadkow przy pracy. W szczegdlnie trudnej sytuacji znajdujg
sie osoby wykonujace prace na otwartej przestrzeni, zwtaszcza w sektorach takich
jak rolnictwo i budownictwo, gdzie wysoka temperatura potgczona z intensywnym
wysitkiem fizycznym moze skutkowac¢ powaznymi konsekwencjami zdrowotnymi.

Zmiany klimatyczne przyczyniajq sie takze do zwiekszonego natezenia
promieniowania ultrafioletowego (UV), ktére moze powodowac oparzenia
stoneczne, uszkodzenia skory oraz zwiekszacd ryzyko rozwoju nowotwordw skory.
Najbardziej narazeni sg pracownicy wykonujgcy swoje obowigzki na zewnatrz,
ktorzy kazdego dnia sg wystawieni na dawki promieniowania nawet 2-3 razy
wyzsze niz osoby pracujgce w pomieszczeniach zamknietych.

Dodatkowym zagrozeniem jest wzrost poziomu zanieczyszczen powietrza,
wynikajgcy m.in. z nadmiernej emisji gazéw cieplarnianych. Zanieczyszczenia
te wptywajg zaréwno na pracownikéw pracujgcych na zewnatrz, jak

i w pomieszczeniach, i przyczyniajg sie do chordb uktadu oddechowego,
problemdow sercowo-naczyniowych oraz innych powaznych dolegliwosci
zdrowotnych.

Praca jest nieodtgcznym elementem naszego zycia, a jej warunki zmieniajg sie wraz
z otaczajgcym nas $Swiatem. Celem tej edycji konkursu jest sktonienie do refleks;ji
nad wptywem zmian klimatycznych na srodowisko pracy oraz zachecenie

do poszukiwania rozwigzan, ktére mogg poprawi¢ bezpieczenstwo pracownikow.

Zapraszamy uczestnikow do wiasnej interpretacji tematu i wyrazenia jej przez site
przekazu wizualnego, aby uwrazliwi¢ spoteczenstwo na potrzebe ochrony zdrowia
i zycia ludzi pracujgcych w zmieniajgcych sie warunkach klimatycznych.
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Patronat honorowy
Ministra Rodziny, Pracy i Poli:cyki Spotecznej
Gtéwny Inspektor Ochrony Srodowiska

Honorowy Partner
Gtéwny Inspektor Pracy

Organizatorzy

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy w Warszawie
Wydziat Form Przemystowych Akademii Sztuk Pieknych w Krakowie

Wydziat Sztuk Projektowych Akademii Sztuk Pieknych w t.odzi

Wydziat Wzornictwa Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie

Temat
Praca a klimat

Cel

Uzyskanie oryginalnych projektdw plakatdow, ktdre bedg promowaty problematyke
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia cztowieka w srodowisku pracy w kontekscie zmian
klimatycznych.

Uczestnicy
W konkursie moga wzig¢ udziat artysci plastycy, studenci i absolwenci uczelni plastycznych
i artystycznych w kraju i z zagranicy.

Dane techniczne

Na konkurs przyjmujemy wytacznie plakaty wykonane w uktadzie pionowym, w wersji
elektronicznej, w rozdzielczosci umozliwiajacej druk w formacie B2

(50 x 70 cm - bez spaddw). Rozdzielczos¢ 300 dpi, tryb RGB, .jpg lub .pdf (maximum
quality).

Plik z plakatem nalezy nazwac¢ swoim imieniem i nazwiskiem wedtug wzoru nazwisko_imie.
W przypadku zgtoszenia kilku prac kazdemu plakatowi nalezy nadac rozszerzenie liczbowe
np. nazwisko_imie_1, nazwisko_imie_2. W przypadku zgtoszenia serii plakatow kazdy
nalezy nazwacé wedtug ponizszego schematu np. nazwisko_imie_seria_1,
nazwisko_imie_seria_2.

Do kazdego plakatu zgtaszanego na konkurs nalezy dotaczy¢ skan lub zdjecie odrecznie
podpisanego oswiadczenia (zat. 1i zat. 2 do regulaminu, dostepne na stronie internetowej
www.ciop.pl/konkurs_na_plakat).

Termin
Przygotowane projekty plakatédw w wersji elektronicznej nalezy przesta¢ do Organizatora
mailem na adres plakaty@ciop.pl w terminie do 6 czerwca 2025r.

Wystawa

Organizator przewiduje zorganizowanie wystawy pokonkursowej i wydanie katalogu,

w ktérym znajdg sie plakaty wybrane przez Komisje konkursowa, w tym plakaty nagrodzone
i wyrdznione. Plakaty wybrane na wystawe zostana wydrukowane na koszt Organizatora.
Otwarcie wystawy pokonkursowej, potgczone z wreczeniem nagrod laureatom -

16 pazdziernika 2025 r.
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Nagrody
| nagroda — 5000 zt
Il nagroda — 3000 zt
[l nagroda - 2000 zt
oraz 5 wyrdznien po 1000 zt

Komisja konkursowa ma prawo do innego podziatu hagréd. Plakaty nagrodzone i
wyrdznione pozostajg wiasnoscig CIOP-PIB i mogg zostac wykorzystane na
wszystkich polach eksploatacji podanych w Regulaminie konkursu.

Pozostate plakaty zakwalifikowane do wystawy i katalogu mogg by¢ wykorzystywane
zgodnie z postanowieniami regulaminu. Szczegdtowe zasady dotyczace zakresu
wykorzystania prac okresla petna wersja Regulaminu konkursu. Nadestanie prac na
konkurs jest rownoznaczne z przyjeciem wszystkich warunkow Regulaminu.

Regulamin konkursu jest dostepny na stronie internetowej Instytutu:
www.ciop.pl/konkurs_na_plakat oraz w siedzibie Instytutu.
Sekretariat organizacyjny konkursu

Ewelina Totkacz, tel. 22 623 37 26, e-mail: ewelina.tolkacz@ciop.pl

Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy
ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

Informacje na temat konkursu
Anna Borkowska - kurator konkursu, tel. 22 623 36 86, e-mail: anna.borkowska@ciop.pl





